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Trovarisposte riparte
e si allarga ai condomini

Larubrica. || consueto appuntamento del nostro giornale rispondera
anche alle domande legate alle abitazioni. In meno di 3 anni 700 quesiti

MARIAGRAZIA MAZZOLENI
wessm Cresceancoralarubri-
ca Trovarisposte e siarricchisce
di una nuova collaborazione,
quella degli amministratori di
condominio.

Avviatapocomenoditreanni
fa, circa 700 i quesiti raccolti fi-
no ad oggi, larubrica é diventata
un vero riferimento per i lettori
del nostro giornale che settima-
nalmente sottopongono do-
mande e perplessita a notai,
commercialisti, consulenti del
lavoro e da ultimo, appunto, agli
amministratori di condominio.

«Mi fa piacere diffondere la
conoscenza del diritto soprat-
tutto in un ambito, quello delle
abitazioni, dove risolvere o, me-
glioancora, evitare qualche con-
flitto, decisamente pud aiutare a
vivere meglio — sottolinea Fran-
cesco Cortesi, consulente di Si-
cet-Cisl -. Di solito, infatti ci
vengono sottoposti quesiti sulla
ripartizione delle spese condo-
miniali che & il punto su cui sili-
tigadipiu. Maspesso cebisogno
di chiarezza anche sugli adem-
pimenti normativi. Adesso, per
esempio, 'argomento che vaper
lamaggiore ¢ quello dell'obbligo
di installazione di valvole ter-
mostatiche perchihail riscalda-
mento centralizzato. Lascaden-
zaéprevistaallafinediquestan-
no, ma tutta la materia ¢ stata
soggetta ad una vivace produ-
zionenormativapercuiicittadi-
nisono un po’ confusi”.

E su questo e altro Cortesi,
forte della sua esperienza plu-
riennale allo sportello condo-
mini della Cisl, & pronto a ri-
spondere ai lettori de L'Eco che
hanno richiesto al Trovarispo-
ste un esperto anche in questo
settore. «A volte sono proprio
domandedisarmanti-segnala—
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ma per chile pone rappresenta-
nounproblemaesenonsiriesce
astare tranquilli dove si abita, si
vive un po’ dainfelici».
Larubricavaagonfievelean-
che secondo i notai, i primi ad
aderire all’iniziativa, che oggi si
sono organizzatiin unatask for-
ce. Coordinati da Francesco Bo-
ni, sono unadozzinaiprofessio-
nistichesiconfrontanoconino-
strilettori. «Einquasitreannidi
attivitd abbiamo registrato un
buon riscontro - evidenzia Boni
- sia da parte dei colleghi che
hanno aderito volentieri, sia
credo da parte del pubblico».
Del resto anche il Consiglio no-
tarile (che nellarubricavantaun
numero tra i piu elevati di do-
mande evase) ha un’esperienza
consolidata con «Chiedilo alno-

taio», consulenza gratuita del
sabato mattina. «Nellarubricaé
chiarochelerispostedevonoes-
sere sintetiche - segnala Boni -,
macerchiamodidare unarispo-
stainteressantenonsoloachiha
un problema da risolvere, ma
anche al lettore in generale».

Estendere il Trovarisposte a
tematiche, e quindi professioni,
diverse, & una formulavincente.
Lo conferma il presidente del-
I'Ordine dei commercialisti, Al-
berto Carrara: «Credo che tutti
insieme stiamo contribuendo a
fornire un ottimo servizio alla
comunita. Per quanto riguarda
ilmioambito, riscontrounnote-
vole interesse soprattutto in
certi periodi dell’anno che coin-
cidono con scadenze e adempi-
menti fiscali particolari. Inizial-
mente gestivamo la rubrica a li-
vello di Consiglio dell’Ordine,
adessosonotraiquindicieiven-
tiiprofessionisti coinvolti».

Ed ¢ diventata una squadra
operativa di 14 persone anche
quella dei consulenti del lavoro.
«Raccogliamo riscontri positivi
siadaamiciche dainostriclienti
- spiega Barbara Salvi, segreta-
ria di Ancl (associazione nazio-
nale consulenti del lavoro) Ber-
gamo -. E abbiamo recepito che
leggono con attenzione tutta la
rubrica. Ledomandevarianotra
quelle specifiche a quelle di ca-
rattere pill generale, e chi si ri-
volge a noi tramite il giornale &
prevalentemente un lavoratore
dipendente. Attraversoil Trova-
risposte siamo riusciti ad avvici-
narci al territorio, alle aziende e
aicittadini. Interminidinorma-
tiva sul lavoro negli ultimi due-
treanniécambiatoilmondo.C¢
bisognodiinformazione e credo
che questo sia un buon canale
per farla».



