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I nostri esperti
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Simona Bonomelli
Alessandro Masera

dell'Ordine dei commercialisti
ed esperti contabili di Bergamo
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del Consiglio notarile di Bergamo

1 CONSULENTI DEL LAVORO
Tina Lombardi
Barbara Salvi

del Centro studi
Consulenti del lavoro di Bergamo

Per le tue domande:

compila il coupon e invialo via fax allo 035/386.217
manda una email a: trovarisposte@eco.bg.it

oppure clicca sull’apposita finestra sul nostro sito
specifica chiaramente se vuoi mantenere I'anonimato

Un Trust per districarsi
nei passaggi generazionali

Anche se in famiglia il passaggio del testimone in un’impresa
resta un momento delicato: questo strumento agevola il compito

Da sempre ritenuto un momento molto delicato per I'azienda, il passaggio generazionale adesso puo essere affrontato dallo strumento del Trust

s [ passaggio generazio-
naleallaguidadiun’azienda puo
presentare alcune difficolta, per
questoinunmomentotantodeli-
catodiventaimportanterivolger-
si a dei professionisti (avvocati,
commercialisti,notai) cheaiutino
ititolari.

«Importante, nel passaggioge-
nerazionale, € I'azienda - spiega
Simona Bonomelli, segretario
dell’Ordinedei Dottoricommer-
cialistied Esperticontabilidi Ber-
gamo,chehapartecipatoal conve-
gnoregionaledell'Unione Giovani
Dottoricommercialistied Esperti
contabili-.Iprofessionisti,colla-
borando tra loro, devono avere
ben chiarala sopravvivenza del-
'azienda, poiché da tutelare ¢ la
continuita aziendale, aiutando
I'imprenditore a gestire questo
momento delicato».

Sarebbeimportantechequesto
passaggioavvenisse mentrel'im-
prenditore € ancora in vita, «so-
prattutto per poter trasferire le
competenze e la capacita di co-
mando e per costruire, in modo
nontraumatico,unagovernance

adeguatadellimpresa-continua
Bonomelli-. Nonostante questo,
i195%delle successioniavvengo-
nosenzatestamentoepochissimi
imprenditoripianificanoin tempi
adeguatiil passaggiogeneraziona-
le.InTtaliasolodueterzidelleim-
prese di mediadimensione & og-
gettodiunpassaggioproprietario
invitadell'imprenditore, mentre
unterzoavvienealmomentodel-
l'apertura della successione».
Unodeglistrumentichesipos-
sono utilizzare per il passaggio
proprietario¢il Trust,formacom-
plessadispossessamentodel pa-
trimonio, che serve a garantire
l'unitaaziendale: «Permezzodel
trustunsoggetto, detto Disponen-
te,affidaetrasferisceinproprieta
aunaltro soggetto disuafiducia,
detto Trustee, uno o piu beni -
spiegail segretariodell’Ordinedei
Commercialistidi Bergamo—,af-
finchéil Trusteeneassumail con-
trollo e li gestisca per le finalita
stabilitedal Disponenteenell’in-
teresse di uno o piu beneficiari.
Neitrustperbeneficiari,giuntoil
termine finale della suadurata, i

Larubrica

Come inviare
1 quesiti
per gli esperti

Duelestradeper presentarelevo-
stredomandeagliespertidellaru-
bricaTrovarisposte: commerciali-
sti, notai e consulenti del lavoro.
Potetecompilareil couponchetro-
vatenellasecondapaginaeinviarlo
viafaxallo035.386217 oppure con-
segnarloallasededeL’EcodiBerga-
moinvialePapaGiovanni XXIil, 118
incitta. Altrimentiépossibileinvia-
reunamailallindirizzotrovarispo-
ste@eco.bg.itchetrovateanchesul
sitowww.ecodibergamao.itcliccan-
do sull’apposito banner Trovari-
sposte. Indicateaquale professioni-
staérivoltoil quesito,le vostre ge-
neralitae, nelcasovogliate mante-
nere I'anonimato, specificateloin
modo chiaro nellarichiesta.

benichecostituisconoil patrimo-
niodeltrust (Fondointrust) sono
assegnatiasoggettideterminati.
Unruoloimportantissimoriveste
la finalita del trust: la causa che
sorreggeilnegoziodeveesserele-
citae meritevole di tutela».

Alconvegnoeéstatopresentato
uncasoitaliano,quellodi Brunello
Cucinellj, in cui il Trust & stato
fatto con l'obiettivo di garantire
P'unita digestione edipartecipa-
zione nella Spa e I'unitarieta del
patrimonioimmobiliare diSolo-
meo,ilborgodovel'imprenditore
hainsediatola propriaattivita, e
garantire il sostentamento della
Fondazione Brunello Cucinelli.

«Definire un Trust & molto
complicato - conclude Simona
Bonomelli - :sipuo dire che ogni
trusteunvestitosumisura,lacui
confezionedipendedallepartico-
laritadel caso,dallevolontaedesi-
genze personalidel singolo Dispo-
nente. Per questo € importante
che ogni imprenditore sirivolga
afigure professionalicompetenti,
chesappianoconsigliarein tutta
trasparenza». m

Commercialisti
RISPOSTA N. 273

Gli eredi perdono
il diritto
alla detrazione?

Ho ereditato un
appartamento locato su cui
sono stati effettuati lavori di
ristrutturazione dal
proprietario. Posso fruire
della detrazione del 50%
sulle quote residue della
ristrutturazione oppure
per gli immobili locati
il diritto alla detrazione
viene perso dagli eredi?
_LETTERA FIRMATA

Nella circolare 15/E del
05.03.2003 ¢ stato precisato
che la detrazione per la
ristrutturazione
dell’immobile, in caso di bene
acquistato per successione, si
trasmette, per le quote non
detratte dal defunto,
esclusivamente all’erede che
conserva la materiale e diretta
detenzione del bene.
L’Agenzia delle Entrate ha,
inoltre, chiarito che la
«detenzione materiale e
diretta dell’immobile»
sussiste qualora I’erede abbia
I'immediata disponibilita del
bene. Pertanto, se 'immobile
¢ libero, si trasmette il diritto
alla detrazione per le spese
sostenute dal defunto a tutti
gli eredi. Se solo uno degli
eredi detiene il fabbricato, la
detrazione residua si
trasferisce interamente a
favore di quest’ultimo. Anche
se non ¢ stato espressamente
precisato, il rapporto di
detenzione diretta deve
durare fino all’estinzione del
diritto allo scadere del
decennio. Pertanto, nel caso
in cui 'immobile ereditato sia
locato, I'erede perde il diritto
alla detrazione per la
ristrutturazione. Nel caso in
cui lalocazione avvenga dopo
un periodo di detenzione
diretta dell’immobile, I’erede
perdera il diritto alla
detrazione per le quote
residue a partire dall’inizio
del rapporto di locazione.

RISPOSTA N. 274

Valore della perizia
e le variabili
da minusvalenza

Il signor Rossi deve vendere
un’area edificabile per la
quale aveva affirancato il
valore di acquisto facendo
redigere una perizia
asseverata da un tecnico
abilitato e pagando la
relativa imposta sostitutiva.
Ilvalore da perizia di
rivalutazione é tuttavia
maggiore di quello che sara
espresso nell’atto di
compravendita a seguito
della svalutazione occorsa
negli ultimi anni. Si chiede se
& possibile utilizzare il valore
affrancato per il calcolo delle
imposte dirette oppure se &

necessario che il signor Rossi
faccia redigere un’ulteriore
perizia per rideterminare il
valore dell’area edificabile.

_ LETTERA FIRMATA

Al quesito proposto si puo
rispondere affermativamente.
Si ritiene infatti possibile
cedere un terreno ad un
valore inferiore a quello di
perizia, rilevando una
minusvalenza da cessione di
area edificabile. In passato
questa possibilita era
preclusa, obbligando il
contribuente a rifare la
perizia. Tuttavia, con la
recente circolare 1/E/2013,
PAgenzia delle Entrate ha
stabilito che il contribuente
non & obbligato a redigere una
nuova perizia per scongiurare
il disconoscimento del
precedente valore di perizia
(piu basso).Tuttavia, per poter
rientrare nelle previsioni
della circolare sopraccitata &
necessario rispettare alcuni
adempimenti: in primo luogo
il notaio dovra inserire,
nell’atto di compravendita, il
corretto valore stabilito con la
perizia di rivalutazione
asseverata, e poi le imposte di
registro, ipotecaria e catastale
conseguenti all’atto di
compravendita dovranno
essere commisurate al valore
di perizia, e non al valore
espresso in atto. Infatti la
circolare 1/E/2013 stabilisce
che «per quanto riguarda la
cessione di terreni, affinché il
valore “rideterminato” possa
assumere rilievo agli effetti
del calcolo della plusvalenza,
€ necessario che esso
costituisca valore normale
minimo di riferimento anche
ai fini delle imposte di
registro, ipotecarie e
catastali». Pertanto, qualora il
contribuente intenda
avvalersi del valore
rideterminato, deve indicarlo
nell’atto di cessione anche se
il corrispettivo & inferiore. In
tal caso, le imposte di registro,
ipotecarie e catastali devono
essere assolte sul valore di
perizia indicato nell’atto di
trasferimento. Nel caso in cui,
invece, nell’atto di
trasferimento sia indicato un
valore inferiore a quello
rivalutato, si rendono
applicabili le regole ordinarie
di determinazione delle
plusvalenze senza tener conto
del valore rideterminato.
Quindi per poter dichiarare
una minusvalenza nella
dichiarazione dei redditi
relativa all’anno in cui cedera
I'area edificabile, si dovra
indicare il valore corretto
espresso in perizia e pagare le
imposte di registro, ipotecaria
e catastale sul valore di questo
valore e non sul prezzo
espresso in atto. Nel caso in
cui nell’atto non sia espresso
il valore di perizia o se questo
venisse espresso
erroneamente, il valore
rivalutato non rileverebbe al
fine del calcolo della
plus/minusvalenza, che
quindi verra determinata
secondo le ordinarie
previsioni dell’art. 68 del
Testo Unico delle imposte

sui redditi.



L'ECO DI BERGAMO
MERCOLEDI 3 DICEMBRE 2014

Trova

13

Notaio
RISPOSTA N. 275

Cosa eliminare
da un testamento
olografo

La sottoscritta, vedova
da 20 anni, madre di 4 figli
tutti maggiorenni, vorrebbe
fare testamento olografo.
Le scrivo perché vorrei
sapere se posso escludere
da tale eredita i miei beni
personali, cioe regali fattimi
personalmente dal marito e
da amiche, tutto quanto
comperato da me
personalmente, i miei
risparmi bancari.

_ LETTERA FIRMATA

Con il testamento,

lei dispone dei suoi beni
per il momento successivo
alla sua morte: quindi,

fin quando lei

€ in vita il testamento

non produce alcun effetto
(i beni rimangono

quindi di sua proprieta)

ed & sempre revocabile

o modificabile.

Se desidera che dopo

la sua morte i beni personali
vadano a persone diverse
dai figli, puo certamente
farlo specificando

nel testamento il relativo
beneficiario. In mancanza,
ibeni andranno comunque
ai quattro figli quali

eredi legittimi. Nella stesura
del testamento & sempre
pero consigliabile rivolgersi
ad un notaio, che

le sapra certamente dare
le indicazioni piu corrette
su come scrivere

le disposizioni

ed evitare ai suoi eredi
contestazioni

in merito
all’interpretazione

del testamento.

RISPOSTA N. 276

Obblighi di spesa
legati a una villetta
bifamiliare

Tre anni fa ho acquistato
una villetta bifamiliare.
Tramite atto notarile,
mi é stata concessa serviti
di passaggio
carrale/pedonale
sullo scivolo di accesso
al mio box, posto
nel seminterrato, e serviti
di passaggio pedonale sul
vialetto di accesso alla mia
abitazione. Il vialetto e lo
scivolo sono situati nella
proprieta del mio vicino.
Per quanto riguarda
le spese di ordinaria e
straordinaria manutenzione
di questi accessi, sono
obbligata legalmente a
concorrere sempre nella
misura del 50%? La mia
famiglia é composta da 4
persone e abbiamo due
autovetture, con un transito
medio di 4 volte al giorno. Per
la bolletta Enel, relativa al
cancello elettrico e
allilluminazione, pago la
meta. Ora a causa delle
ingenti piogge degli ultimi
giorni, si sono verificate
infiltrazioni d’acqua nei muri
dello scivolo. In questo caso,
sono tenuta a rimborsare la
meta delle spese di
sistemazione delle pareti, che
il mio vicino dovra sostenere
sulla sua proprieta?

_ LETTERA FIRMATA

Trattandosi di servitu
costituita con atto notarile
€ necessario verificare

se nell’atto di servitu

s Regione Lombardia,
all’interno del tema di
Expo2015 «Nutrireil pianeta,
Energiaperlavita», hapubbli-
cato un avviso pubblico che
promuoveesostienelarealiz-
zazione di orti didattici nelle
scuole statalio comunalidella
Lombardiatramitelaselezio-
nediprogetti (decreton.10775
del 19 11/2014 ). L’iniziativa,
potra contribuire a riqualifi-
caregliambientiscolasticieal
contempo sviluppareattivita
extra-scolastiche, attraverso
ladirettaconoscenzadeitemi
agroalimentari, edivulgando
tra i giovani i principi di
un’economia alimentare so-
stenibile, pit rispettosadella
salute personale e ambientale.

Saranno coinvolti diretta-
menteiragazzidellescuolein
esperienze didattiche e for-
mative «sul campo» anche con
il supporto delle famiglie,
aziende agricole, fattorie di-
dattiche, terzo settore e rap-
presentantidi categoria pre-
sentisul territorio. Le scuole

(dellinfanzia, primariae secon-
darie di primo o secondo grado)
dovranno possedere e destinare
per i cinque anni successivi a
quellod’impiantounospazioade-
guatamente ampiodiminimodi
30 metri quadrati per ospitare
l'orto, neiluoghiall’apertodicom-
petenzadell’Istituto; disporredi
unallacciamentodell’acquaido-
neoperl'impiantod’irrigazione
edovrannoimpegnarsiamante-
nerelafunzionalitadell’'ortosco-
lasticoeil suoinserimentonella
programmazione scolastica per
almeno 5 anniscolasticisuccessi-
vi a quello d’impianto. Inoltre,
potrannoaderire anche gliistituti
gia in possesso di un orto e che
volesseromigliorarlo. L'interven-
to non potra superare la spesa
massima di 5.000 Euro per cia-
scunascuola. Il progetto puo es-
serepresentatoentroil16 genna-
102015. Tuttaladocumentazione
e consultabile sul sito www.agri-
colturaregione.lombardia.it. m
Sara Fusini

Consulente palitichedellavoro

TROVAINCENTIVI

Orti e fattorie didattiche, occasione
per le scuole in vista dell' Expo

¢ stato specificato se esiste
un obbligo a suo carico
(proprietaria del fondo
dominante) di partecipare
alla manutenzione del fondo
servente. In assenza

di clausole, dovrebbe
applicarsi il principio

per cui lei deve sostenere
solo le spese necessarie

per poter conservare

ed esercitare la servitu

(art. 1069 c.c.) e non anche
partecipare necessariamente
alle spese di manutenzione
nella misura in cui lei puo
prescindere da essa per
esercitare il suo diritto

di passaggio. Se viceversa
I'intervento € necessario
per consentire a lei

di esercitare la servitu,
deve allora concorrere

in proporzione al vantaggio
che ne consegue (art. 1069,
comma 3 c.c.).

RISPOSTA N. 277

Investire insieme
anche senza
essere sposati

Vorrei andare a vivere
con la mia fidanzata
ma non stiamo ancora
pensando al matrimonio.
Considerato che vorremmo
fare degli investimenti
insieme, lei mi consiglia
di formalizzare la convivenza
con un Patto di convivenza?
Saremmo piu tutelati
in caso di «separazione»?

_ LETTERA FIRMATA

I1 Patto di convivenza € un
vero e proprio contratto, non
ancora regolato dalla legge,
ma che € certamente
ammissibile in base

ai principi generali
dell’ordinamento e ai piu
recenti orientamenti della
Giurisprudenza. L'utilita

di tale Patto sta

nel predeterminare
ireciproci diritti ed obblighi
nell’ambito della convivenza

e puo servire anche

per stabilire preventivamente
le conseguenze della sua
eventuale cessazione rispetto,
ad esempio, alla sorte

dei beni acquistati insieme
e/o alla qualificazione
giuridica dei contributi

dati da ciascuno

per il mantenimento

del menage o dei beni
acquistati da uno ma

con denaro dell’altro.
L’obiettivo & quindi la
chiarezza dei rapporti
patrimoniali tra conviventi,
che a sua volta dovrebbe
facilitare la gestione

della fase di separazione,
evitando strascichi giudiziari
con tutti i costi e le lungaggini
che ne conseguono.

Sul sito del Consiglio notarile
di Bergamo e disponibile,
trale «Guide pratiche»,
quella dedicata ai Patti di
Convivenza da cui potra
trarre utili spunti da
sottoporre al suo notaio,

che sapra poi personalizzare
il contratto in base

alle vostre esigenze.

Consulenti
del lavoro
RISPOSTA N. 278

Oneri e obblighi
per maternita
di una dipendente

Sono un giovane

imprenditore di un’azienda

manifatturiera

e una mia dipendente

mi ha comunicato

di essere in stato

interessante.

A quali adempimenti

sono obbligato

e quali costi dovro sostenere?
_ LETTERA FIRMATA

La lavoratrice in gravidanza,
prima dell’inizio del periodo
obbligatorio di congedo,
deve consegnare al datore

di lavoro e all’Inps:

1.11 certificato medico
attestante la data presunta del
parto;

2.1 propri dati anagrafici;

3.I dati dell’azienda presso la
quale lavora ed il mese della
gestazione alla data della
visita.

Il primo onere del datore di
lavoro ¢ sincerarsi, con l'aiuto
del consulente, che lattivita
svolta dalla lavoratrice
gestante sia compatibile con
lo stato interessante.

In caso di esito negativo, il
datore ha I'obbligo di
verificare la possibilita di
adibire momentaneamente la
lavoratrice ad altre mansioni
compatibili; se non ci fossero
altre mansioni la lavoratrice
dovra astenersi
anticipatamente dall’attivita.
In questo caso € necessaria la
presentazione tempestiva al
datore di una copia del
provvedimento di
interdizione anticipata
rilasciato dalla Direzione
Territoriale del Lavoro. In
caso di gravidanza cosiddetta
arischio, la competenza della
procedura é dell’Asl

territoriale.

Entro 30 giorni dal parto la
lavoratrice deve presentare il
certificato di nascita del figlio
o dichiarazione sostitutiva, sia
la datore sia all’Inps.

Inoltre il datore di lavoro
deve aggiornare il Documento
Unico di Valutazione

dei Rischi, per la sicurezza,

al fine di registrare

le precauzione adottate

per le donne in gravidanza.
In merito ai costi, possiamo
rilevare che i compensi
spettanti alla lavoratrice
sono principalmente erogati
dall’Inps, tramite
Iinserimento in busta paga
dell’importo; tale operazione
genera un credito

in capo all’azienda,

che provvede

a scomputare la medesima
somma dai contributi

a debito.In aggiunta,

il datore erogherale
integrazioni alle indennita a
carico Inps in base alle
istruzioni contrattuali. Nel
periodo di congedo
obbligatorio rimangono a
carico dell’azienda le
maturazioni dei ratei di ferie,

permessi, mensilita
aggiuntive e Tfr,

RISPOSTA N. 279

Quanto permesso
ha diritto
chi lavora 20 ore?

A quante ore di permesso
ha diritto al mese un
lavoratore con il seguente
orario: mercoledi 8 ore,
giovedi 8 ore, venerdi 4 ore
per un totale di 20
settimanali e quindi part-
time al 50%.

_ LETTERA FIRMATA

L’Inps fornisce indicazioni
operative, alla luce delle
novita introdotte dal D.Lgs
n.119/2011,nello specifico
delle modalita con cui si
possono usufruire di questi
permessi per i lavoratori part-
time. La normativa riconosce:
- al lavoratore dipendente
disabile, la possibilita di
usufruire di due ore al giorno
di permessi retribuiti o 3
giorni al mese;

- al lavoratore dipendente che
presta assistenza a familiari
disabili, la possibilita di
usufruire di 3 giorni

al mese di permessi retribuiti .
Per i dipendenti part-time,
tali permessi devono essere
riproporzionati in base al
numero di ore effettivamente
lavorate e tale adeguamento
varia in base alla formula
applicata

Alla lettera a) del punto 4
della circolare, si fa
riferimento a quanto disposto
dalla circolare n.45/2011 per
poi definire il part-time
verticale come quella formula
contrattuale che pu6
prevedere I'espletamento
della prestazione lavorativa:

- atempo pieno
limitatamente ad alcuni mesi
dell’anno;

- a tempo pieno ma soltanto
in alcuni giorni del mese o
della settimana lavorativa. In
relazione alla succitata
distinzione contrattuale
infine, si stabilisce che: - se il
contratto di lavoro prevede
I'espletamento dell’attivita
lavorativa soltanto in alcuni
mesi dell’anno, il dipendente
che ne ha diritto, potra
beneficiare (nei mesi in cui
presta la propria opera) dei
permessi in misura intera; - se
invece il contratto prevede
I'espletamento dell’attivita
soltanto in alcune settimane o
in alcuni giorni della
settimana, i permessi
dovranno essere ridotti in
base alla percentuale di
riproporzionamento della
prestazione lavorativa
contrattualmente prevista. In
conclusione le ore spettanti di
permesso sono 12 ore.

Risposte

Ecco come sottoporre le tue domande agli esperti:
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